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FORMA NO. B-1

DECLARACION DE EXPERIENCIA DE LA FIRMA

PRESENTADA POR: ________________________________________

El Suscrito del presente Cuestionario, garantiza la veracidad y exactitud de las
propuestas que a continuación se hacen:

1. ¿Cuántos años tiene su organización de funcionar como Contratista con
el presente nombre?_________________________

2. ¿Cuántos años de experiencia ha tenido su organización en trabajos de
Construcción como:
Contratista Principal _______________ Sub-Contratista ______________
En consorcio_____________________

3. ¿Ha dejado usted incompleto trabajo alguno, que se le haya adjudicado?
Siendo así, ¿Dónde y Por qué?

4. ¿Ha pertenecido algún empleado principal o socio de su Organización a
otra Organización que no haya terminado su Contrato de Construcción?
________________________________ Siendo así, mencione el nombre
de él, la organización y la razón de no haberla cumplido.

5. ¿Hay en su Organización algún socio o empleado principal que haya
dejado de cumplir con un Contrato hecho por su propio nombre?
______________________________  Siendo así, mencione el nombre
del socio, nombre del dueño y motivo:

6. ¿En qué otros negocios está usted interesado financieramente?

7. ¿Para qué corporaciones o particulares ha realizado trabajos, cuándo y a
quién se le piden referencias?
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8. ¿Ha realizado usted trabajos en Honduras, cuándo, y a quién se le piden
referencias?

9. ¿Ha dejado obras inconclusas?  Si_______  No________  Si es
afirmativa su respuesta, de explicaciones:

10. ¿Ha presentado reclamos en algún proyecto?  Si_______ No_______.
Si es afirmativa su respuesta, describa éstos e indique el monto de cada
reclamo solicitado y lo percibido en aquellos que impliquen aspectos
monetarios:

11. De una explicación de los detalles en relación con la no terminación de
contrato.  Multas, problemas de trabajo, reclamos, indemnizaciones, etc.

12. En los Proyectos de Construcción de Obras de Saneamiento que ha
ejecutado, ha realizado el trabajo previsto dentro del tiempo programado?
Desglose aquellos proyectos que han requerido ampliación del plazo y
por qué?

13. ¿Ha realizado trabajos en otros países de Latinoamérica, cuándo y a
quién se le piden referencias?

14. ¿Para qué otras Secretarías, Departamentos o Gobiernos ha efectuado
usted trabajos, cuándo y a quién se le piden referencias?

15. Nombre las personas con quienes usted se asoció en negocios durante
los últimos cinco años.

16. ¿Qué experiencia tienen en construcción los empleados principales de su
presente organización? Así mismo el personal clave que asignaría a este
Proyecto y su responsabilidad dentro del mismo.

Dé la información de este numeral en las Formas No. F-2 y F-3, adjuntando
Curriculum Vitae de cada uno.
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